Sous le programme YES de la BAI

Cours en gestion des
conflits pour les jeunes

Le programme Youth Engaged in Services (YES), initiative
du groupe British American Investment dans le cadre de
sa politique de responsabilité sociale de I'entreprise (CSR),
vient d'introduire le cours en gestion des conflits-méthode

critere.

La méthode critére a été
retravaillée pour corres-
pondre aux préoccupations
des jeunes Agés de 14 et 15
ans. dans une douzaine de
colléges et ce sur une année.
Des outils appropriés pour la
gestion de différents types de
conflits 4 'école et &la maison
leur sont procurés,

Un communiqué de la BAT
indique que le parcours en
« gestion des conflits » con-
siste & proposer une méthode
pratique pour faciliter la
communication et retrouver
la liberté d'étre soi-méme,
savoir définir ses intéréts et
arriver 4 8'exprimer méme en
situation de conflit.

La méthode critére offre
le savoir-faire pour I'établis-
sement dun cadre de vie
a la maison ou au travail ;
soit un cadre suffisamment
motivant pour que chacun
trouve sa place et prenne ses
responsabilités. Echelonnés
sur trois séances d'une heure
et demie chacune, les cours
permettent d'évoquer diffé-
rents thémes et donnent la

possibilité aux jeunes, & tra-
vers des exercices, sketches,
guestionnaires et partages
en groupe, de trouver des
stratégies appropriées pour
régler des conflits.

Le programme YES, ajou-
te la BAI, a été congu afin
de permetire aux jeunes
d'acquérir et de développer
des compétences & différents
niveauy et de les encou-
rager & faire du social. Le
programme comprend plu-
sieurs conférences et ateliers
hebdomadaires. Les cours
dispensés sont, entre autres,
le leadership, 'élocution, la
protection de lenvironne-
ment, la gestion des maux
de société et la promotion du
bénévolat.

Notons que pour cette an-
née, dix colléges participent
au programme : Keats Col-
lege {gargons), Keats College
ifilles), College BPS, 555
Bambous, Bambous College,
DAV, Muslim Girls, S.AR
Mohamed 585, Modern Col-
lege, GMD Atchia, Port Louis

Jorth S85 et Triolet SS3.




