Programme de responsabilité sociale

Emtel remet un cheque de 1,6 M a six ONG

a compagnie de téléphonie mobile a organisé
hier sa derniére activité dans le cadre de son
programme de Corporate Social Responsibility
(CSR) pour ’année 2010.

Shyam Roy remettant un chégque au représentant
de I'association Pointe Tamarin Art & Music Centre,

Jean Jacques Arjoon

Emtel verse des contri-
butions au programme
de responsabilité sociale
depuis de nombreuses
années, notamment pour
promouvoir I'éducation et
lart et la culture, aider
les personnes handica-
pées, préserver lenviron-
nement.

Selon le CEQ d’Emtel
Shyam Roy : « Dans notre
stratégie de CRS, nous
nous sommes assuré que
tous les nécessiteux de
tout dge de la République
de Maurice bénéficient de
notre aide, qu'ils soient
& Maurice, Rodrigues ou
Agalega. » Emtel se dit
fiere d'étre la seule société
a couvrir les trois iles du
territoire mauricien. A
travers son programme
de CSR, la compagnie de
téléphonie mobile a fait
don dun minibus de 16
places 4 'ONG Physically
Handicapped Welfare As-
sociation et offert 114 bi-
cyclettes et 250 livres aux
enfants d’Agalega.

Emtel a également
participé a la création
d'un espace récréatif a
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Quatre-Vents 4 Rodrigues
et financé la réhabilitation
des jardins d'enfants des
quatre conseils de districts
: Riviere-Noire, Grand-
Port / Savanne, Moka /
Flacq et Pamplemousses /

Riviere-du-Rempart. Afin
de saluer linitiative et
d’assurer la continuité
de six ONG (Lizie dans
la Main, Society for the
Welfare of the Deaf, SOS
Femmes, Pointe Tamarin
Art &Music Centre, La-
caz A et Anou Grandi), la
compagnie de téléphonie

Shyam Roy, au centre, entouré des représentants des ONGs et des employés d’Emtel

mobile leur a offert un
chiéque de Rs 1,6 million.

Les organisations non
gouvernementales étaient
représentées respective-
ment par Renolds Permal,
Noorjehan Joonas, Mila
Seewooran, Jean Jacques
Arjoon et Amsi Poonoo-
samy.



