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POUR CELEBRER l'arrivée
du Jolokia, une soirée avec
les collaborateurs de La-
farge Mauritius et

I'équipage a eu lieu le 18 no-

vembre dernier au Four
points Ebéne. Jolokia est un
voilier frangais dont la par-
ticularité est que certains
navigateurs a bord sont
handicapés.

Cette soirée a permis aux

membres d’égquipage du
Jolokia de faire part de
leurs expériences en mer
avec les collaborateurs de
Lafarge Maurice. Ils ont ain-
siparlé de leurs contraintes
et difficultés encourues et la
facon dont ’'équipe a relevé
le défi.

'~ L‘équipage a démontré
que ce périple est un bel ex-
emple pour témoigner de
T'intérét de dépasser les
idées recues sur le handicap
et démontrer que la rencon-
tre ‘entre les personnes
handicapées et valides est
un atout en mer comme
dans l'entreprise.

- Linda Jego, la respons-

able Diversité du groupe La-

farge a fait le déplacement
pour cet événement et a

présenté les initiatives du
groupe Lafarge pour pro-
mouvoir I'intégration des
personnes avec un handicap
dans le monde du travail.
Elle a expliqué que Lafarge
contribue & ce défi qui dé-
montrera qu’intégrer des
personnes en situation de
handicap dans une équipe
est un atout indéniable.

Le groupe est persuadé
que la diversité sous tous

'Des membres de I’équipage du voilier Jolokia.

ses aspects contribue a la
richesse et par conséquent &
la performance et la solidité
des entreprises.

Pour - rappel Lafarge
Maurice a initié plusieurs
projets tel gue : 1a campagne
de prévention sur les mal-
adies transmissibles, le fi-
nancement de 30 formations
pour des chercheurs d’em-

_ploi en milieu défavorisé et

la participation avec le gou-

o

vernement a un spot public-
itaire sur la sécurité
routiére. ;
Comme la sécurité est la
priorité du groupe Lafarge,
la derniére partie du pro-
gramme était sur les
échanges entre I'équipage et
le personnel de Lafarge
pour contrer ces risques et

les moyens utilisés pour

éviter tout risque d’acci-
dent.-redaction@ematinal.mu



