Le Groupe Cim remet plus de Rs 6 M a sept ONG

La remise de cheques aux ONG s’est déroulée a La Batisse a Port-Louis.

LE MATINAL NEWS SERVICE
Port- Loms. 1er octobre

LE GROUPE Cim a remis

:plus de Rs.6 m}lhons a
‘sept organisations non

gouvernementales: la Ju-
nior Achievement Mas-
careignes Association, 1'é-
cole ZEP de Barkly, Oasis
de Paix, PAWS, 1a Maurit-
ian Wildlife Foundation,
SACIM, et La Chrysalide
dans le cadre de son pro-
gramme de responsabilité
sociale.

La Junior Achieve-
ment Mascareignes asso-

ciation vise a développer

I'esprit d’entrepreneuriat
parmi les jeunes. La con-
tribution de Cim sera
principalement utilisée
pour I'impression des
livrets qui seront utilisés
lors de la formation des
employés. L’'école ZEP de
Barkly utilisera l'aide du
groupe pour financer des
travaux d’infrastructure,
des outils pédagogiques
ainsi que des frais d’édu-
cation et d’accompagne-
ment.

QOasis de Paix est une

école qui a vu le jour en
2006 avec 16 éléves recales
du CPE. Maintenant cette
eécole compte 177 éleves.
Le but de cette école est

“'denseigner aux éléves:

comment lire et écrire
correctement.

Quant a l'association
PAWS (Protection of Ani-
mals Welfare Society),
elle utilisera le don de
Cim pour acquérir une
clinique mobile pour la
stérilisation gratuite des
chiens et chats. Pour la
Mauritius Wildlife Foun-
dation (MWTF), cette aide
financiére sera utilisée
pour la voliére de Riviére
Noire ol les animaux en
voie de disparition sont
reproduits et nourris en
captivité avant d'étre
relachés dans leur envi-
ronnement naturel.

Cim compte aider la
SACIM (Society for Aid to
Children Inoperable in
Mauritius) pour la col-
lecte des fonds en dou-
blant les contributions. Et
finalement, Cim va aider
La Chrysalide, centre de
réhabilitation pour

femmes toxicomanes, en
leur offrant une forma-
tion en agriculture.

Lors d'une cérémonie a
La Batisse,Vaughan
Heberden, CEO de Cim,

‘devait expliquer que le

groupe croit fermement
que ses actions liées a la
responsabilité sociale ne
doivent pas s'arréter
qu'aux donations. Ainsi,
les employés de CIM sont
encouragés a s'impliquer
personnellement  pour
soutenir les ceuvres chari-
tables, Le programme de
responsabilité sociale du
groupe Cim est axé partic-
uliérement sur I'environ-
nement et la participation
active de chaque employé.
Le vice-Premier mi-
nistre et ministre de
I"'Intégration sociale,
Xavier Luc Duval, a
félicité Cim pour leur
contribution et engage-
ment a combattre la
pauvreté et il a aussi
fait un appel a d'autres
organisations pour
qu'elles participent
activement a cette
lutte. — kevin.b@lematinal.mu




